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VERSLAG
Raad voor maatschappelijk welzijn, zitting van maandag 24 juni 2019

Aanwezig: Stijn Decraene Voorzitter OCMW-raad;
Lut Deseyn burgemeester;
Tom Beunens, Jules Lampole, Erik Vandereecken, Caroline Valck, 
Annicq Verschuere, Trees Vandeputte, Koen Van Steenbrugge, Koen Byls, 
Bram Van Den Bunder, Liesje Cartreul, Stefanie Christiaens, 
Michael Delbeke, Kenneth Hennion, Simon Vandendriessche, 
Emmi Hanssens, Pascal Pauwels raadsleden OCMW;
David Claus algemeen directeur

Verontschuldigd: Koen Van Steenbrugge raadslid OCMW verontschuldigd voor 3 
(Belangenconflict);
Sandra Platteau, Paul Decoster, Conny Rogie raadsleden OCMW

Afwezig:

Onder voorzitterschap van Stijn Decraene wordt de zitting geopend onmiddellijk aansluitend op de 
gemeenteraad van maandag 24 juni 2019. 

Openbare zitting

Algemeen

1. Notulen en zittingsverslag vorige zitting - goedkeuring

De raad,

BESLIST eenparig

de notulen en het zittingsverslag van de zitting van 27 mei 2019 goed te keuren.

Interne zaken

2. Rapportering opgelegd door het decreet Lokaal Bestuur - aktename

De raad in openbare zitting vergaderend,

Gelet op artikel 219 van het decreet Lokaal Bestuur;
Gelet op het feit dat de algemeen directeur jaarlijks aan het college van burgemeester en 
schepenen, het vast bureau, de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn over de 
organisatiebeheersing dient te rapporteren en dit uiterlijk voor 30 juni moet gebeuren;
Gelet op de rapportering voorzien door gemeente en OCMW Avelgem over de 
organisatiebeheersing;
Gelet op het feit dat de onderhavige rapportering bestaat uit 

 een opvolging van de verbeteracties resulterende uit de audit betreffende het 
budgetbeheerproces uitgevoerd door Audit Vlaanderen 

 een nota betreffende de bepalingen omtrent organisatiebeheersing uit het decreet Lokaal 
Bestuur en de conformiteit ervan in de gemeente en het OCMW Avelgem

 de resultaten van een enquête over de organisatiebeheersing
 een voorstel voor de timing van de thematische zelfevaluaties in het kader van de 

organisatiebeheersing;
Gelet op artikel 303 §3 van het decreet Lokaal Bestuur;
Gelet op het feit dat de algemeen directeur jaarlijks rapporteert aan de gemeenteraad en de raad 
voor maatschappelijk welzijn over de klachten ingediend tegen de gemeente en het openbaar 
centrum voor maatschappelijk welzijn;
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Gelet op de rapportering omtrent de klachtenbehandeling voor het dienstjaar 2018;
Gelet op de rapportering inzake de terugbetaling van kosten voor mandatarissen voor het 
dienstjaar 2018;
Gelet op het decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en de nog niet opgeheven bepalingen 
van het OCMW-decreet van 19 december 2008;
Gelet op de bespreking;

BESLIST eenparig

Art.1 – akte te nemen van de rapportering organisatiebeheersing. 
Art.2 – akte te nemen van de rapportering omtrent de klachtenbehandeling van het dienstjaar 
2018.
Art.3 – akte te nemen van de rapportering omtrent de terugbetaling van kosten voor 
mandatarissen van het dienstjaar 2018.

Sociale Dienstverlening

3. Lokale diensteneconomie Serviceploeg: samenwerking met vzw Effect - 
principebeslissing

De raad in Openbare zitting vergaderend,

Gelet op het decreet van 22 november 2013 betreffende de lokale diensteneconomie, in voege 
sinds 1 april 2015;
Overwegende dat de Serviceploeg een erkend initiatief lokale diensteneconomie is in de schoot van 
het OCMW, erkend voor 2 vte doelgroepmedewerkers;
Overwegende dat de werking van de Serviceploeg als aparte entiteit lokale diensteneconomie 
wegens de decretale wijzigingen niet langer autonoom kan fungeren omdat de minimale 
schaalgrootte vanaf 1 januari 2021 5 vte bedraagt;
Overwegende dat verschillende pistes verkend werden om de werking van de Serviceploeg te 
kunnen behouden;
Overwegende dat voorgesteld werd een samenwerkingsverband af te sluiten met vzw Effect uit 
Kortrijk;
Gelet op de beslissing van de OCMW-raad van 17 mei 2017 houdende de samenwerking met vzw 
Effect onder de opschortende voorwaarde dat geen wijzingen optraden aan de wetgeving die een 
autonome werking van de Serviceploeg toelaten met ingang van 1 januari 2018;
Overwegende dat in het najaar 2017 de Vlaamse overheid de verplichte schaalvergroting met 1 
jaar uitgesteld heeft tot 1 januari 2019;
Gelet op de beslissing van de OCMW-raad van 4 juli 2018 houdende de samenwerking met vzw 
Effect onder de opschortende voorwaarde dat geen wijzigingen optraden aan de wetgeving die een 
autonome werking van de Serviceploeg toelaten met ingang van 1 januari 2019;
Overwegende dat in het najaar 2018 de Vlaamse overheid de verplichte schaalvergroting uitgesteld 
heeft tot 1 januari 2021;
Overwegende dat het aangewezen is om zo snel mogelijk een samenwerkingsverband af te sluiten 
met vzw Effect omdat naast de verplichte schaalvergroting de nieuwe regelgeving ook andere 
verplichtingen oplegt zoals de aanstelling van een inschakelingscoach, opmaak van 
duurzaamheidsverslag en opmaak persoonlijke ontwikkelingsplannen waaraan kleine initiatieven 
zoals de Serviceploeg moeilijk kunnen beantwoorden;
Overwegende dat vereist is dat de huidige medewerkers op de loonlijst van vzw Effect 
overgedragen worden met behoud van alle loonvoorwaarden;
Overwegende dat de modaliteiten van samenwerking nog verder dienen geconcretiseerd te 
worden;
Overwegende dat gestreefd wordt om de huidige werking zo veel mogelijk te behouden;
Overwegende dat reeds een DAEB (Dienst Algemeen Economisch Belang) en impactanalyse 
goedgekeurd werden in de gemeenteraad van 23 april 2018 voor de opdrachten ‘klussen’ en 
‘hydranten’ en deze opdrachten toegewezen werden aan de Serviceploeg;
Gelet op het feit dat de heer Koen Van Steenbrugge vermeldt dat hij directeur is van vzw Werkplus 
en dat hij om die reden het wenselijk acht niet deel te nemen aan de stemming;
Gelet op het decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017;
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Gelet op de bespreking;

BESLIST eenparig

Art.1 - Een principiële samenwerking met vzw Effect goed te keuren voor de werking van de 
Serviceploeg, een erkend LDE initiatief (2 vte) met ingang van 1 oktober 2019.
Art.2 - De verdere samenwerkingsmodaliteiten de komende maanden verder uit te werken.

De voorzitter sluit de vergadering om 20.41 uur.

Aldus goedgekeurd in zitting van 23 september 2019.

Namens de raad,

de algemeen directeur de voorzitter
David Claus Stijn Decraene
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