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1. VISIE: JEUGD IS HEDEN EN TOEKOMST

Avelgem wil een gemeente zijn waar de jeugd, van 3 tot 25 jaar, zich thuis voelt. Kinderen en
jongeren worden op een positieve manier benaderd, uitgaande van de kracht en de competenties
van de jeugd. Op die manier proberen we de jeugd ontwikkelings- en ontplooiingskansen te geven.

Avelgem kiest voor 2 sporen: het vrijetijdsaanbod voor jeugd en het jeugdbeleid. Het
gemeentebestuur wil naast een aangepast, gevarieerd, divers en toegankelijk vrijetijdsaanbod voor
jongeren van de verschillende leeftijdscategorieén ook een algemeen beleid voeren dat terdege
rekening houdt met de leefwereld van jongeren.

Wat meer in detail: wij willen ...

Een maximale ondersteuning van vrijwilligerswerk en particulier initiatief

Het particuliere jeugdwerk krijgt alle kansen om uit te groeien tot sterke, kwaliteitsvolle en
duurzame jeugdwerkverenigingen. Creativiteit, initiatieven nemen, zelf keuzes maken, met
anderen omgaan, zijn vaardigheden die in het jeugdwerk aan bod komen en bijdragen tot de
ontwikkeling van het kind en de jongere.

Een sterk gemeentelijk jeugdwerkaanbod

Complementair aan het particuliere jeugdwerk, wordt tijdens diverse schoolvakanties het
gemeentelijk vrijetijdsaanbod uitgewerkt. We streven naar een gevarieerd en divers aanbod voor
kinderen en jongeren uit de gemeente.

Een geintegreerde beleidsaanpak in onze gemeente

Ontwikkelings- en ontplooiingskansen voor jongeren hebben niet alleen met de vrije tijd te maken,
maar met alle domeinen waarmee kinderen en jongeren te maken hebben, zoals onderwijs,
verkeer, gezondheid, cultuur, sport, ruimtelijke ordening en infrastructuur.

Het gemeentebestuur bevordert de samenwerking en de onderlinge afstemming van de
verschillende actoren.

Jeugd en jeugdwerk aanzien als volwaardige spelers in onze samenleving

Ook al hebben kinderen en jongeren tot hun 18 jaar geen stemplicht, toch willen we hen ook een
plaats en een stem geven. Daarom worden ze betrokken bij de voorbereiding en de uitvoering van
het jeugdbeleid, ons streven is dat het jeugdbeleid vertrekt vanuit de vragen, wensen en behoeften
van de jeugd.

De tijd is voorbij dat kinderen en jongeren als onmondig beschouwd worden. Een informatiebeleid
op maat van kinderen en jongeren kan zorgen voor een goede wisselwerking tussen het beleid en
de jeugd.

De gemeentelijke jeugdraad actief laten deelnemen aan het beleid

De jeugdraad is de geprefereerde partner van het gemeentebestuur in jeugdaangelegenheden. Zij
kan samenwerking en overleg organiseren tussen jeugdactoren, bij jongeren interesse voor het
beleid bevorderen en inspraak stimuleren. Het gemeentebestuur geeft de nodige ondersteuning
aan de jeugdraad.

Slot
Kinderen en jongeren moeten als vol aanzien worden. Ze zijn meer dan ‘op weg naar de
volwassenheid’, ze zijn het heden en de toekomst.

Koen Byls,
Schepen van Jeugd
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2. PROCES

Het gemeentebestuur besloot om voor de opmaak van het Jeugdbeleidsplan te werken met een
stuurgroep. De stuurgroep bestond uit de schepen van jeugd, de jeugdconsulente, het
diensthoofd jeugd & cultuur, de cultuurbeleidscodrdinator, de voorzitter van de jeugdraad, de
oud-voorzitter van de jeugdraad, een lid van het dagelijks bestuur van de jeugdraad en één
geinteresseerde met ervaring in het lokale jeugdwerk.

Doorheen het planningsproces was er regelmatig terugkoppeling naar het college van
burgemeester en schepenen.

Tijdens de eerste bijeenkomst van de stuurgroep werd de planning uitgetekend. Er werd
afgesproken om het plan in 9 fases op te maken:

Fase 1: opmaken van werkplanning

Fase 2: opmaak situatieschets

Fase 3: analyse

Fase 4: doelstellingen formuleren

Fase 5: Concrete acties, timing en budget

Fase 6: redactie van ontwerpplan

Fase 7: advies inwinnen over ontwerpplan

Fase 8: aanpassen ontwerpplan naar definitief plan

Fase 9: goedkeuring door de gemeenteraad (eind september)

Na het opmaken van een werkplanning en realistische timing werd van start gegaan met een
grondige terugblik op en evaluatie van het nog lopende JeugdBeleidsPlan 2008-2010. Daarna
werd alles in het werk gesteld om een goed beeld van de huidige situatie in Avelgem te
krijgen. Hiervoor werd zoveel mogelijk inspraak met de bevolking georganiseerd.

Via de gemeentelijke website en de gemeentelijke infobladen werd er in januari 2010 een
oproep gelanceerd om deel te nemen aan een groot inspraakmoment op 19 februari 2010.
Niet enkel via de informatiekanalen van de gemeente werd er een oproep gedaan, ook de
verschillende organisaties die met kinderen en jongeren werken/in contact komen werden
persoonlijk uitgenodigd. Dit gaat over leden van de gemeentelijke jeugdraad, monitoren van
het gemeentelijke vrijetijdsaanbod, de schooldirecties, het particuliere jeugdwerk,...
Daarnaast werd ook aan het jeugdhuis en de leerlingenraden van de scholen gevraagd om
jongeren warm te maken voor het inspraakmoment.

In tussentijd werd door de schepen van Jeugd werk gemaakt van een visietekst over het
jeugdbeleid in Avelgem. Deze tekst zet de krijtlijnen voor het toekomstige jeugdbeleid uit en
fungeerde als vertrekpunt voor alle verdere doelstellingen en concrete acties.

Het inspraakmoment van 19 februari 2010 bestond uit 2 grote delen. In een eerste deel
kregen alle aanwezigen meer informatie over het jeugdwerk en de maatschappelijke context
van Avelgem. Ook de evaluatie van het lopende jeugdbeleidsplan en de visie van het
gemeentebestuur op jeugdbeleid kwamen aan bod.

Voor het 2° en belangrijkste luik van de inspraakavond werden de aanwezigen verdeeld in 4
werkgroepen, waar telkens één thema centraal stond: toegankelijkheid, jongerencultuur,
jeugdwerk ondersteunen en ruimte voor kinderen en jongeren. In de deze werkgroepen werd
onder leiding van een coach gepeild naar de behoeften van de jongeren. Concrete acties
waren nog niet aan de orde. De coaches zagen er op toe dat de gesprekken op een
gestroomlijnde manier verliepen en dat er nog niet te veel aandacht ging naar concrete
oplossingen.

Met het inspraakmoment slaagden we er in om vooral jongeren aan het woord te krijgen. Heel

wat jonge mensen uit het lokale jeugdwerk, maar ook jongeren zonder link met een
jeugdvereniging vonden de weg naar het gemeenschapscentrum.
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Na deze eerste infovergadering werd de verworven informatie verwerkt. Omdat er toen werd
vastgesteld dat er nog enkele belangrijke stakeholders niet gehoord waren, organiseerde
Dienst Jeugd & Cultuur nog een heel gerichte interviewronde van gesprekken met
bevoorrechte getuigen en deskundigen. Er volgden gesprekken met het sociaal huis, de
schoolhoofden, de hulpdiensten en de vertegenwoordigers van het deeltijds kunstonderwijs.
Ook alle Avelgemse kinderen tussen 8 en 12 jaar werden bevraagd via een enquéte die
bestond uit open en gesloten vragen. Daarnaast werd er ook in het kader van Grabbelpas een
ludieke inspraakactiviteit georganiseerd.

Op basis van de situatieschets werd er een SWOT-analyse gemaakt. Tijdens dit
verwerkingsproces werden er al enkele doelstellingen geformuleerd. Het Schepencollege stelde
op 19 april een doelstellingennota op. De doelstellingen en SWOT-analyse werden op 23 april
2010 voorgelegd tijdens een tweede inspraakmoment. Over de doelstellingen werd er een
brainstorm georganiseerd, in 3 verschillende groepjes: ruimte voor jongeren, jeugdwerk &
jeugdwerkinfrastructuur en jongerencultuur, cultuur voor kinderen en jongeren. Op basis van
de algemene doelstellingen werden er concrete acties ontwikkeld.

Op 22 mei 2010 werd een voorontwerp van het JBP voorgelegd aan de jeugdraad. Deze

formuleerden een eerste advies. Op 31 mei 2010 besprak het college van burgemeester en
schepenen het ontwerp Jeugdbeleidsplan.
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3.

MAATSCHAPPELIJK KADER

Avelgem is een relatief kleine landelijke gemeente die door de aanwezigheid van 2 grote
scholengemeenschappen, redelijk wat commerciéle activiteit en een goed uitgewerkt
vrijetijdsaanbod een centrumfunctie vervult voor de omliggende regio.

3.1. Gemeentebestuur

Naam:
Contactadres:

Avelgem

Telefoonnummer: 056/65 30 30

Kortrijkstraat 8
8580 Avelgem

Faxnummer: 056/65 30 39
Website: www.avelgem.be
E-mail: info@avelgem.be

e Schepen bevoegd voor jeugdaangelegenheden:

Koen Byls

e De gemeenteraad bestaat uit:
CD&V 11 zetels
Sp.a 5 zetels
VLD 4 zetels
OPEN 1 zetel

¢ Ambtelijke contactpersoon in verband met jeugdbeleid:

- Nancy Vandenbrouck
Functie: jeugdanimator
- Pieter Bracke

Functie: Diensthoofd Jeugd & Cultuur

3.2. Demografie

e Het totaal aantal inwoners bedraagt 9603, waarvan 2724 kinderen en jongeren (O tot 21 jaar):

Avelgem: 1758
Outrijve: 385
Kerkhove: 233
Waarmaarde: 194
Bossuit: 154

3.3.

3.3.1. Dienst Jeugd en cultuur

Gemeentelijk jeugdwerkbeleid

e De dienst is gevestigd in Gemeenschapscentrum Spikkerelle, Scheldelaan 6 te Avelgem. Het
Gemeenschapscentrum beschikt over een theaterzaal, een bijhorende foyer en een polyvalente
zaal waar er fuiven kunnen doorgaan. Jeugdhuis Krak heeft ook een vaste stek gevonden in het

Gemeenschapscentrum.

e Ambtelijke contactpersoon in verband met jeugdbeleid is Pieter Bracke, Diensthoofd Jeugd &
Cultuur. De implementatie van het jeugdbeleidsplan gebeurt in de eerste plaats door
jeugdconsulente Nancy Vandenbrouck. Daarnaast werken ook de administratieve kracht en het
diensthoofd jeugd & cultuur dagelijks in functie van het jeugdbeleid. Ook de
cultuurbeleidscodrdinator vervult taken in het kader van het gemeentelijk jeugdbeleid.

Jeugdbeleidsplan 2011-2013
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3.3.2. Speelpleinwerking

Het gemeentebestuur organiseert tijdens elke schoolvakantie (uitgezonderd de kerst)
kinderclub, een werking voor kleuters vanaf 2,5 jaar in Kerkhove. 't Speelplein in Outrijve, voor
lagere schoolkinderen, wordt enkel tijdens de zomer georganiseerd.

Het aanbod van beide werkingen krijgt veel lof en de scheiding van leeftijdsgroepen moet
behouden worden. De werking wordt zowel door de ouders, kinderen, monitoren als het
gemeentebestuur positief geévalueerd.

Kinderen willen meer vrij spelen. Het aanbod van vrij spel onder toezicht moet zeker behouden
of uitgebreid worden.

Prijzen voor deelname aan de speelpleinwerking zijn heel democratisch. Avelgemnaren en
grote gezinnen krijgen reductie.

3.3.3. Monitorenwerking

In september 2009 werd er een stuurgroep van monitoren opgericht die enerzijds mee het
beleid van de werk kan sturen en anderzijds activiteiten ter bevordering van de groepssfeer op
het getouw zet.

Er wordt gewerkt met een dagelijkse taakverdeling (voorbereiding activiteiten voor- en
namiddag, onthaal, toezicht en middaghulp). De hoofdanimator is verantwoordelijk voor het
onthaal, de inschrijvingen en de codrdinatie van de werking ter plaatse. De jeugdconsulente
behoudt het algemeen toezicht. Elke avond wordt een korte evaluatiebespreking gehouden.
Alle monitoren worden geévalueerd door de hoofdmonitor en jeugdconsulente. Op die manier
kunnen we de mensen tijdig inlichten en eventueel bijsturen.

Vanuit de jeugddienst wordt, in overleg met de hoofdmonitoren, een animatieprogramma voor
de monitoren georganiseerd (jaarlijkse barbecue, fuifje, intergemeentelijke voetbalwedstrijd,
bowlingavond, e.d) De monitoren vinden dat dit de groepssfeer bevordert. De monitoren
moeten voldoende gemotiveerd en opgevolgd worden door de jeugddienst.

De hoofdmonitoren werken onder het statuut van tijdelijke tewerkstelling in de sociaal-
culturele sector en krijgen 50,00 €/dag met een attest of pedagogisch diploma. De animatoren
krijgen een onkostenvergoeding voor vrijwilligers (20,00 €/dag indien geen attest, 25,00 €/dag
met attest animator).

De ondersteuning voor kadervorming is in 2009 herbekeken en goedgekeurd door de
gemeenteraad.

De halfjaarlijkse gratis vormingsavond voor jeugdverantwoordelijken wordt positief onthaald.
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We merken dat we met onze mailing naar alle 16-21 jarigen in de gemeente bij het begin van
het jaar voldoende nieuwe vrijwilligers aantrekken. Het is de taak van de jeugddienst om ze op
te leiden tot competente medewerkers.

De animatoren zijn tevreden dat er extra budget vrijgemaakt wordt voor de aankoop van
degelijk en duurzaam speelmateriaal. De organisatie van een materialendag dringt zich op om
verouderd en kapot speelmateriaal jaarlijks te verwijderen en een inventaris te kunnen
bijhouden van het beschikbare materiaal.

3.3.4. Vrijetijdsaanbod, onder de noemer Grabbelpas

Voor 6-12 jarigen wordt naast de speelpleinwerking ook een grabbelpasprogramma
aangeboden.

De opkomst voor de uitstappen en activiteiten kent niet meer het succes van tijdens de
beginjaren.

Het vinden van geschikte monitoren en zeker van hoofdmonitoren, naast de speelpleinwerking,
is niet altijd eenvoudig.

De kinderen vinden de activiteiten bijzonder leuk maar de ouders zijn eerder op zoek naar een
volwaardige (dag)opvang. Een combinatie van beiden zou pas ideaal zijn.

De organisatie van grabbelpas tijdens korte vakanties zorgt voor een zware belasting van de
jeugddienst.

3.3.5. Aanbod voor +12 jarigen, Swappas

Wegens gebrek aan interesse werd de Swappaswerking stopgezet. Tijdens de zomer van 2010
kregen tieners wel de kans om aan een selectie van Grabbelpasactiviteiten deel te nemen.

3.3.6. Uitstap Popeiland, als start van de zomervakantie

Het Provinciaal Domein Puyenbroeck Wachtebeke organiseert jaarlijks Popeiland in
samenwerking met de Provinciale Jeugddienst van Oost-Vlaanderen. Popeiland brengt
popmuziek en animatie voor kinderen tussen 8 en 14 jaar. De laatste woensdag van het
schooljaar trekken we met een overvolle bus naar dit evenement. De jeugddienst zorgt voor
bereidwillige, jonge vrijwilligers om de kinderen te begeleiden.

Op vraag van kinderen en jongeren moet de organisatie van de uitstap blijven bestaan.
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3.3.7. Jeugdraad

De jeugdraad heeft een vrij autonome werking. Het contact tussen jeugddienst en voorzitter
van de jeugdraad gebeurt op regelmatige tijdstippen. De samenwerking met het
gemeentebestuur wordt positief geévalueerd door de jeugdraad. Via e-mail wordt het dagelijks
bestuur permanent op de hoogte gehouden van (lopende) jeugdzaken.

3.3.7.1. Vrijetijdsaanbod georganiseerd door de jeugdraad

Jaarlijks wordt eind januari een theatervoorstelling georganiseerd voor 6-12 jarigen. Zowel de
jeugdverenigingen als individuele kinderen komen daarop af. De voorstellingen vinden plaats in
de theaterzaal van Spikkerelle.

Naar aanleiding van ‘Dag van de Jeugdbeweging’ organiseerde de jeugdraad de afgelopen jaren
harde pleinspelen. In 2008 was de jeugdraad tevreden over de opkomst, maar in 2009 was de
opkomst een stuk lager. De Jeugdraad denkt na over een nieuw concept voor 2010.

Begin maart organiseert het Dagelijks Bestuur een ‘Nacht van de Jeugdverenigingen’ voor alle
leid(st)ers en bestuursleden van de erkende jeugdverenigingen. Een busrit langsheen de
verschillende jeugdlokalen heeft als doel dat de verschillende verenigingen mekaar beter leren
kennen en dat er aan de leiding een leuke animatieavond aangeboden wordt. Elke vereniging
voorziet een spel of activiteit, een hapje en drankje. De activiteit vraagt weinig voorbereiding
maar is een succesformule.

3.4. Particulier jeugdwerk

3.4.1. Chiro

Avelgem heeft 2 goeddraaiende Chiro’s: Chiro Kantekleer (meisjes) en Chiro Scheldedal
(jongens).

Ze richten zich op kinderen van 6 tot 18 jaar.

Ze beschikken over een eigen lokaal dat beheerd wordt door VZW Chiroheem.

3.4.2. Pluswerking

Pluswerking heeft een overeenkomst met St. Jan Berchmanscollege voor het gebruik van
accommodatie voor hun activiteiten. In 2009 heeft de KSA van Outrijve hun werking stop
gezet. Bij gevolg kwam er een lokaal vrij. Er is een nieuwe overeenkomst gemaakt met de
Pluswerking, Speelpleinwerking en het gemeentebestuur waardoor de Pluswerking dat lokaal
kan gebruiken als berg- en vergaderruimte.

Doelgroep 12-18 jarigen.

3.4.3. Animo

Animo is de socialistische jongerenbeweging van Avelgem.
Doelgroep: 14-30 jarigen
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3.4.4. Jeugdhuis Krak

e Jeugdhuis Krak is gevestigd in Spikkerelle. Zij huren hun instuifruimte van de gemeente. Dat
hun stek deel uitmaakt van het grotere complex van Spikkerelle is uiteraard een groot
pluspunt.

e Doelgroep: 15-25 jarigen.

3.5. Scholen in Avelgem

Er is een ruim scholenaanbod in Avelgem.

3.5.1. Basisscholen

e Gemeenschapsonderwijs:
Kleuter- en Lager Onderwijs 'De Toekomst'
e Vrij onderwijs:
- Kleuteronderwijs:
't Schoolke Rugge en Gesubsidieerde kleuterschool Bossuit
- Lager- en Kleuteronderwijs:
Sint Jan Berchmans 1 Avelgem, Sint Jan Berchmans 2 Kerkhove en Outrijve

3.5.2. Secundair onderwijs

e Gemeenschapsonderwijs

Middenschool en Koninklijk Atheneum Avelgem
e Vrij Onderwijs

St.- Jan Berchmanscollege Avelgem

3.5.3. Kunstonderwijs

e Tekenschool GAVKA (Gemeentelijke Atelier voor Visuele Kunsten Avelgem)
e Academie voor Muziek en Woord

3.6. Overzicht jeugdvoorzieningen inzake hulpverlening

3.6.1. Sociaal huis

Het Sociaal Huis in Avelgem is een open huis. Inwoners kunnen er terecht met al hun vragen over
welzijn, werken en wonen. Alle diensten zitten er bij elkaar en zoeken samen naar een oplossing.

Leopoldstraat 66
8580 Avelgem
056 65 07 74

Openingsuren:
Elke werkdag terecht tussen 09.00 en 12.00 uur en op dinsdag ook van 16.00 tot 19.00 uur.

3.6.2. Kind en Gezin

Gezondheidscentrum

Kasteelstraat 5

8580 Avelgem

Gratis controle bij dokter en verpleegster voor kinderen tot 2,5 jaar

dinsdag van 18u00 tot 20u30, donderdag van 14u00 tot 16u30 en iedere 2°, 3° en 4° woensdag
van 9u00 tot 11u30
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4. JEUGDWERKBELEID

Om een duidelijk beeld te krijgen van de huidige situatie van Avelgem werd er een SWOT-analyse
gemaakt. Tijdens de opmaak van deze analyse kwamen de pijnpunten, maar ook de sterktes naar
boven.

4.1. SWOT-analyse van het Jeugdwerkbeleid

4.1.1. Sterktes

4.1.1.1. Financiéle ondersteuning van de Jeugdverenigingen

De jeugdverenigingen in Avelgem kunnen rekenen op een aanzienlijke financiéle ondersteuning van
het gemeentebestuur. Enkele jaren terug werd het subsidiebudget voor jeugdverenigingen
opgetrokken naar €20.000,00. Het verdwijnen van KSA zorgde er bovendien voor dat de koek
onder minder gegadigden kon worden verdeeld.

4.1.1.2. Materiéle en inhoudelijke ondersteuning vanuit de Dienst Jeugd en Cultuur

De jeugdraad van Avelgem wordt heel intensief begeleid door de gemeentelijke jeugdconsulente.
Ook de jeugdverenigingen kunnen bij Dienst Jeugd & Cultuur terecht voor raad en inhoudelijke
support. Daarnaast beschikt Dienst Jeugd & Cultuur over een uitleendienst waarvan de
verenigingen gretig gebruik maken.

4.1.1.3. Ruime scholengemeenschap

Avelgem beschikt over een groot aantal scholen die mooi over het grondgebied van de gemeente
verspreid zijn. In het centrum van Avelgem zijn er tevens 2 grote secundaire scholen: het
Koninklijk Atheneum en het Sint Jan Berchmanscollege.

4.1.1.4. Sterk gestructureerde jeugdverenigingen

Er zijn niet veel jeugdverenigingen in Avelgem, maar deze die er zijn, hebben een sterke structuur
en omkadering. Er is een soort ruggengraat waarop men kan terugvallen en die voor continuiteit en
stabiliteit zorgt.

4.1.1.5. Infrastructuur

e Het particulier jeugdwerk is tevreden over hun huisvesting. De chiro beschikt over een eigen
gebouw. JH Krak heeft een eigen stekje binnen het complex van Spikkerelle en de Pluswerking
heeft onderdak gevonden in het voormalig OC van Outrijve.

e Met de Polyvalente Zaal in Gemeenschapscentrum Spikkerelle is er in de gemeente ook een
heel degelijke en aangepaste fuifzaal voorhanden. De zaal is wel vooral geschikt voor grotere
fuiven. De jeugdverenigingen blijven het jammer vinden dat bvb het OC van Outrijve niet
gebruikt mag worden voor fuiven van kleinere omvang.

e De gemeentelijke speelpleininitiatieven beschikken eveneens over een mooie infrastructuur en
aantrekkelijke speelomgeving. 't Speelplein in Outrijve maakt tijdens de zomervakantie gebruik
van het OC van Outrijve. Sinds begin 2010 beschikt de werking ook over een vergader- en
bergruimte in het aanpalende voormalige OC.

e De Kinderclub in Kerkhove vond vanaf de zomer van 2010 plaats in een aangepaste
infrastructuur. Het gemeentebestuur investeerde zwaar om het Ontmoetingscentrum om te
vormen tot een kleutervriendelijke infrastructuur. Er kwam onder andere een grote en
overzichtelijke berging, aangepast kleutermeubilair, vernieuwd sanitair en een overdekte
speelplaats.

4.1.1.6. Jeugdraad

De jeugdraad speelt al jaren een centrale rol in het jeugd(werk)beleid van de gemeente Avelgem.
Deze raad neemt haar adviestaak heel serieus en vaardigt zowel op vraag van het
gemeentebestuur als op eigen initiatief sterk onderbouwde adviezen uit. Hierbij is de gemeentelijke
jeugdraad steeds heel constructief. De jeugdraad werkte de afgelopen jaren ook aan enkele heel
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concrete dossiers, zoals het subsidiereglement. Daarnaast worden er ook enkele activiteiten
georganiseerd die de samenwerking tussen de jeugdverenigingen moet bevorderen.

4.1.1.7. Jeugdhuis met sterk muziekaanbod

Met jeugdhuis Krak telt de gemeente Avelgem een jeugdhuis met een rijke traditie op het viak van
muzikaal aanbod. In het verleden was JH Krak tot ver buiten de gemeentegrenzen bekend als de
organisator van Krakrock, een muziekfestival dat op zijn top zo’n 3500 muziekliefhebbers
bekoorde. Op dit ogenblik organiseert het jeugdhuis nog jaarlijks Club Soda, een festival voor
elektronische muziek. Daarnaast heeft JH krak ook tijdens het jaar een rijk gevulde
concertkalender. Organisatie en programmatie gebeurt in de eerste plaats voor en door de
jongeren van het jeugdhuis.

4.1.1.8. Communicatiekanalen

Er zijn heel wat communicatiekanalen waarvan de jeugd en het jeugdwerk gebruik kunnen maken.
Het gemeentebestuur communiceert via volgende kanalen over jeugd en jeugdbeleid:

e Gemeentelijke website

e Avelgem Info (4 keer per jaar)

e Gemeentelijke nieuwsbrief (maandelijks)

e Spikkerelle Magazine (4 keer per jaar)

e Spikkerelle E-zine (maandelijks)

e Verschillende brochures met het gemeentelijke vrijetijdsaanbod

4.1.1.9. Uitgebreid en populair aanbod gemeentelijk jeugdwerk

De gemeente Avelgem biedt haar jonge inwoners een uitgebreid activiteitenaanbod aan. Tijdens de
schoolvakanties met uitzondering van de kerstvakantie is er een gevarieerd grabbelpasaanbod en
kunnen kleuters terecht in de Kinderclub, een aangepaste speelpleinwerking. Tijdens de
zomervakantie wordt er speelpleinwerking georganiseerd voor de kinderen tussen 6 en 12.

4.1.1.10. Geintegreerd vrijetijdsbeleid

Sedert enkele jaren zet het Avelgems gemeentebestuur in op een geintegreerd vrijetijdsbeleid. De
gemeentelijke vrijetijdsdiensten komen op regelmatige basis samen om hun activiteitenaanbod af
te stemmen en gemeenschappelijke projecten uit te werken. Resultaten van de intensievere
samenwerking op het vlak van vrije tijd zijn de gemeenschappelijke brochures, een prille vorm van
vrijetijdsloket en de vrijetijdspas.

4.1.2. Zwaktes jeugdwerkbeleid

4.1.2.1. Beperkt aanbod particulier jeugdwerkaanbod

De laatste jaren verdwenen 2 jeugdverenigingen van het toneel. Hierdoor valt het aantal
verenigingen waarvoor kinderen (en hun ouders) kunnen kiezen zwaar terug. Het lijkt alsof enkel
verenigingen met een sterke ruggengraat, een stevige omkadering in de vorm van VZW of
oudercomité of ondersteund door volwassen begeleiders voldoende gewapend zijn om te
overleven. De terugval van het aantal verenigingen zorgt ook voor een ongelijke geografische
spreiding over het grondgebeid van de gemeente. Het aanbod in de deelgemeenten valt zo goed
als weg.

4.1.2.2. Toegankelijkheid van het jeugdwerk

Voor zowel het particulier als het gemeentelijk jeugdwerk is toegankelijkheid niet onmiddellijk het
belangrijkste item. Toegankelijkheid staat niet al te hoog op de agenda. Er is mogelijkheid tot
tussenkomst via het OCMW (sociaal-culturele participatie), maar hier wordt nog te weinig beroep
op gedaan. Wellicht is deze mogelijkheid onvoldoende gekend en mogelijks bestaat er enige
schroom om hierop een beroep te doen. Een structureel sociaal tarief voor deelname aan het
vrijetijdsaanbod door kansengroepen is er niet in Avelgem.
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4.1.2.3. Onbekendheid gemeentelijke dienstverlening

Zowel het particulier jeugdwerk, individuele jongeren als ouders vinden nog moeilijk de weg naar
de Dienst Jeugd & Cultuur. Ook de gemeentelijke dienstverlening (subsidie en andere
ondersteuningsvormen) is onvoldoende gekend bij de inwoners. Door de integratie van jeugd
binnen de overkoepelende Dienst Jeugd & Cultuur en binnen Spikkerelle leeft de perceptie dat
jeugd enigszins verborgen zit in het grotere geheel.

4.1.2.4. Gebrek aan voorzieningen en vrijetijdsaanbod voor +12jarigen

Het vrijetijdsaanbod in Avelgem is absoluut niet afgestemd op +12jarigen. Deze kinderen kunnen
niet meer terecht bij Grabbelpas en speelpleinwerking. Daarnaast zijn de weinige speelterreinen
ook niet geschikt voor deze leeftijdsgroep. Skate-infrastructuur is er niet. Het fietsparcours werd
door werken aan de sporthal en door een strikter beheer niet echt aantrekkelijker voor jongeren.
De focus ligt momenteel ook meer op het sportieve dan op ontmoeting.

4.1.2.5. Verkeers(on)veiligheid

Kinderen plaatsen verkeersonveiligheid (slechte fietspaden, weinig zebrapaden, mentaliteit
automobilisten, ...) hoog op de agenda. Ook de schooldirecties klagen over onveilige
verkeerssituaties in de buurt van de scholen.

4.1.2.6. Gebrek aan opvang

Opvang blijft voor veel ouders een heikel punt in Avelgem. Nogal wat ouders zien de gemeentelijke
speelpleininitiatieven als dankbaar opvangalternatief. Eind 2008 werd een Lokaal Overleg
Kinderopvang opgericht, maar slaagde er tot op heden nog niet in om enige vooruitgang te
bewerkstellingen.

4.1.3. Kansen

4.1.3.1. Samenwerking op het viak van vrije tijd

Sedert korte tijd is er een intensievere samenwerking tussen de gemeentelijke vrijetijdsdiensten.
Er is een structureel overleg en er werden reeds enkele gemeenschappelijke projecten
gerealiseerd. Het geintegreerd vrijetijdsbeleid staat echter nog in haar kinderschoenen. Er is nog
heel wat werk aan de winkel om de werking van de diensten en de dienstverlening op elkaar af te
stemmen. Geintegreerd vrijetijdsbeleid is een genuanceerd verhaal. Het is meer dan het ‘op een
hoop gooien’ van de verschillende vrijetijdsdiensten. Een geintegreerde aanpak van het
vrijetijdsbeleid moet winst betekenen voor alle partijen. Uiteraard in de eerste plaats voor de
bevolking. Op dit ogenblik is het draagvlak bij de diensten nog te klein, een langetermijnvisie op
vlak van vrijetijdsbeleid dringt zich op en de tunnelvisie van de diensten moet doorbroken worden.

4.1.3.2. Grotere betrokkenheid scholieren

Avelgem beschikt over een grote groep scholieren. Op dit ogenblik ‘profiteert’ het jeugdwerk hier te
weinig van. Ook JH Krak kan de meerwaarde van deze grote groep niet verzilveren.

4.1.3.3. De site rond Spikkerelle

De site van Spikkerelle, met JH Krak, het toekomstige speel- en evenemententerrein, het
gemeenschapscentrum, de onmiddellijke nabijheid van het centrum en de open ruimte heeft
bijzonder veel potentieel om een levendige place to be voor kinderen en jongeren te worden.

4.1.3.4. JH krak

De aanwezigheid van JH Krak, gehuisvest in een hoek van Spikkerelle, schept tal van kansen voor
de jeugd van Avelgem.
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4.1.4. Bedreigingen

4.1.4.1. Verdere verschraling jeugdwerkaanbod

Het jeugdwerk heeft het niet gemakkelijk. Vrijwilligers en medewerkers vinden en blijven
motiveren wordt moeilijk. Steeds meer initiatieven geven er de brui aan en belanden in een dip.

4.1.4.2. Ondersteuning JH Krak

JH Krak is partner van het door Europa ondersteunde muziekproject ‘Vis-a-vis’. Via dit project
worden er behoorlijk wat subsidies verkregen en wordt bovendien een halftijdse coérdinator
tewerkgesteld. De gemeente investeert jaarlijks 20.000,00 euro in dit project en dus
onrechtstreeks ook in een coérdinator van JH Krak. Eind 2011 loopt ‘Vis-a-vis’ ten einde en het ziet
er momenteel naar uit dat er geen vervolg zal komen op het project. Eén en ander heeft dus ook
serieuze gevolgen voor JH Krak.

4.1.4.3. Daling engagement jeugdwerkbegeleiders

Het wordt steeds moeilijker om jonge mensen te vinden die zich belangeloos willen inzetten voor
een jeugdvereniging. Daarnaast duurt het engagement van de monitoren steeds minder lang.
Uiteraard is deze evolutie niet goed voor de kwaliteit van het jeugdwerk.

4.1.4.4. Steeds toenemende administratieve last voor jeugdwerkvereniging en meer

verplichtingen bij organisatie evenementen

Zowel bij de gewone werking als bij de organisatie van evenementen zoals fuiven of feesten
worden jeugdverenigingen geconfronteerd met steeds meer administratieve rompslomp. Er moet
met heel wat reglementen rekening gehouden worden en ook in functie van subsidies moet er heel
wat papierwerk worden verricht.

4.2. Doelstellingen en concrete acties jeugdwerkbeleid

4.2.1.Doelstelling 1: Streven naar sterke, kwalitatieve, duurzame en
toegankelijke particuliere jeugdwerkinitiatieven

4.2.1.1. Financiéle ondersteuning van het particuliere jeugdwerk
Wat: Financiéle ondersteuning op basis van een subsidiereglement.
Budget en timing: € 20.000,00 per jaar

4.2.1.2. Stimuleren kadervorming door subsidiéring cursussen

Wat: financiéle ondersteuning voor het volgen van kadervorming door tegemoetkoming op basis
van een subsidiereglement.

Budget en timing: zie actie 4.2.1.1.

4.2.1.3. Jeugdhuis Krak stimuleren om een gevarieerd programma voor een ruim publiek
uit te bouwen

Wat: Overleg tussen jeugdraad, dienst jeugd & cultuur met JH Krak en eventueel uitwerken van
een convenant.

Budget en timing: geen middelen voorzien, concrete actie vindt ingang vanaf 2011.

4.2.1.4. Gevolgen voor werking Jeugdhuis Krak door wegvallen ‘Vis-a-vis’ goed
ondervangen.

Wat: Gemeentebestuur en dienst jeugd & cultuur zullen JH Krak zo goed mogelijk begeleiden om
het wegvallen van de aanzienlijke subsidies vanuit het project ‘Vis-a-vis’ op te vangen. Dankzij
deze subsidies kan het jeugdhuis op heden beroep doen op een halftijdse codrdinator. Het
gemeentebestuur zal evenwel geen extra middelen voorzien, maar samen met de jeugdvereniging
onderzoeken hoe de werking opnieuw meer door vrijwilligers gedragen zal kunnen worden.
Budget en timing: geen middelen voorzien, concrete actie vindt ingang vanaf 2011.

4.2.1.5. Schepen van jeugd en jeugdconsulente maken ‘ronde van de jeugdverenigingen’.
Wat: Met het oog op een betere bekendheid van de Dienst Jeugd & Cultuur (en haar
dienstverlening) en een meer gerichte communicatie met de jeugdverenigingen, zullen de schepen
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van jeugd en de jeugdconsulente jaarlijks minstens één bezoekje brengen aan de Avelgemse
jeugdverenigingen.
Budget en timing: vanaf 2011, geen middelen voorzien.

4.2.1.6. Organisatie ‘Jeugddag’ tijdens de Braderie.

Wat: Alle jeugdverenigingen en Dienst Jeugd & Cultuur stellen via ludieke kraampjes op de
jaarlijkse braderie hun werking voor. Dit wordt gecombineerd met enkele attracties/spelen voor de
diverse leeftijdsgroepen.

Budget en timing: zie 6.2.1.1. doelstelling promoten van particulier jeugdwerk bij een groot
publiek

4.2.1.7. Dienst Jeugd & Cultuur organiseert vorming op maat van lokale jeugdwerk.
Wat: in samenspraak met de jeugdraad organiseert Dienst Jeugd & Cultuur jaarlijks minstens 1
relevante vorming voor het jeugdwerk.

Budget en timing: jaarlijks € 300,00

4.2.1.8. Via bouwfonds financiéle middelen voorzien voor onderhoud, bouwen of
verbouwen van particuliere jeugdwerkinfrastructuur.

Wat: Jeugdverenigingen die aan de eigen infrastructuur aanpassingen doen, of eigen infrastructuur
optrekken, kunnen hiervoor rekenen op subsidies van de gemeente.

Budget en timing: jaarlijks wordt € 20.000,00 voorzien.

4.2.1.9. Organisatie van dankmoment voor alle vrijwilligers in het jeugdwerk

Wat: Dienst jeugd & cultuur organiseert één maal per jaar een groot dankmoment voor alle
vrijwillige jeugdwerkers uit Avelgem. Het gemeentebestuur wil hiermee de vrijwilligers in de
bloemetjes zetten en zijn belang voor het Avelgemse (jeugd)verenigingsleven benadrukken.
Budget en timing: zie 6.2.2.1. doelstelling bewerkstelligen van continuiteit in de monitorenploegen
van het lokaal jeugdwerk.

4.2.1.10. Uitgave van brochure over het particulier jeugdwerk

Wat: Uitgave van een papieren en online brochure met informatie over het particulier jeugdwerk.
Met extra aandacht voor diversiteit van het jeugdwerk

Budget en timing: zie 6.2.1.2. doelstelling promoten van particulier jeugdwerk bij een groot publiek

4.2.2.Doelstelling 2: Uitbouw van kwalitatieve en toegankelijke gemeentelijke
jeugdwerkinitatiatieven, complementair aan het particulier aanbod

4.2.2.1. Organisatie van een gemeentelijke speelpleinwerking voor kleuters en kinderen.
Wat: Dienst Jeugd & Cultuur organiseert in alle schoolvakanties (met uitzondering van de
kerstvakantie) een speelpleininitiatief voor kleuters in Kerkhove en tijdens de grote vakantie is er
een speelpleinwerking voor kinderen tussen 6 en 12 jaar in Outrijve.

Budget en timing: jaarlijks € 38.500,00 verdeelt over beide initiatieven.

4.2.2.2. Organisatie van een gevarieerd en kwalitatief grabbelpasaanbod.

Wat: Dienst Jeugd & Cultuur presenteert in alle schoolvakanties (met uitzondering van de
kerstvakantie) een grabbelpasaanbod voor kinderen tussen 6 en 12 jaar.

Budget en timing: € 17.000,00 per jaar.

4.2.2.3. Een deel van het grabbelpasaanbod openstellen voor + 12jarigen.
Wat: Voor bepaalde grabbelpasactiviteiten zal de leeftijdsgrens opgetrokken worden tot 14 jaar.
Budget en timing: € 1.000,00 per jaar.

4.2.2.4. Uitbouw tienerwerking in samenwerking met de speelpleinwerking en Jeugdhuis
Krak.

Wat: Instuifmoment op woensdagnamiddag voor kinderen/jongeren tussen 12 en 15 jaar.

Budget en timing: € 1.000,00 voor 2011, € 500,00 voor 2012 en € 500,00 voor 2013.

4.2.2.5. Uitbouw van een volwaardige monitorenwerking met groepsvormende
activiteiten.

Wat: Monitorenwerking voor de gemeentelijke jeugdwerkinitiatieven (grabbelpas en
speelpleinwerking) waarbij enkele monitoren betrokken worden bij het uitstippelen van de koers
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van het speelplein. Daarnaast moet de monitorenwerking ook de groepsvorming stimuleren via
allerhande activiteiten.
Budget en timing: € 1.500,00 per jaar.
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4.2.3. Doelstelling 3: Kinderen en jongeren betrekken bij jeugd(werk)beleid

4.2.3.1. Constructieve samenwerking met de jeugdraad

Wat: De jeugdconsulente ondersteunt de jeugdraad en neemt verslag tijdens de Algemene
Vergadering en bestuursvergaderingen. De gemeente engageert zich om de jeugdraad zoveel als
mogelijk te betrekken bij het jeugdbeleid.

Budget en timing: Jaarlijks € 1.500,00 werkingsmiddelen voor de jeugdraad.

4.2.3.2. Leerlingenraden betrekken bij het bredere jeugdbeleid

Wat: Minstens één structureel overleg tussen jeugdraad, dienst jeugd & cultuur en de
leerlingenraden. Onderzoeken of er een intensievere samenwerking wenselijk en mogelijk is.
Budget en timing: minstens tegen 2012.

4.2.4. Doelstelling 4: Uitbouw van een geintegreerd, gevarieerd en toegankelijk
vrijetijdsaanbod met het oog op een efficiénte, klantvriendelijke en kwalitatieve
dienstverlening

4.2.4.1. Overzichtelijke en duidelijke brochures met het volledige geintegreerde aanbod
voor de jeugd in Avelgem, over de diensten en de sectoren heen.

Wat: gemeenschappelijke brochure vanuit dienst jeugd & cultuur en sportdienst voor de promotie
van het volledige vrijetijdsaanbod voor jeugd tijdens de schoolvakanties.

Budget en timing: jaarlijks € 3.500,00.

4.2.4.2. Afstemming van activiteitenaanbod en standaardisering van procedures.

Wat: Om het aanbod zo gevarieerd mogelijk te maken, is er regelmatig overleg en afstemming
tussen de verschillende gemeentelijke vrijetijdsdiensten die een werking voor kinderen en jongeren
ontplooien. De geintegreerde en gemeenschappelijke inschrijfprocedures die nu reeds in voege
zijn, worden verder geoptimaliseerd in functie van een grotere klantvriendelijkheid en efficiéntere
werking van de diensten.

Budget en timing: jaarlijks, budget niet bepaald.
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5. JEUGDBELEID

5.1. SWOT-analyse van het Jeugdbeleid

5.1.1. Sterktes

5.1.1.1. Ruime scholengemeenschap

Avelgem beschikt over een groot aantal scholen die mooi over het grondgebied van de gemeente
verspreid zijn. In het centrum van Avelgem zijn er tevens 2 grote secundaire scholen: het
Koninklijk Atheneum en het Sint Jan Berchmanscollege.

5.1.1.2. Communicatiekanalen

Er zijn heel wat communicatiekanalen waarvan de jeugd en het jeugdwerk gebruik kunnen maken.
Het gemeentebestuur communiceert via volgende kanalen over jeugd en jeugdbeleid:

e Gemeentelijke website

e Avelgem Info (4 keer per jaar)

e Gemeentelijke nieuwsbrief (maandelijks)

e Spikkerelle Magazine (4 keer per jaar)

e Spikkerelle E-zine (maandelijks)

e Verschillende brochures met het gemeentelijke vrijetijdsaanbod

5.1.1.3. Geintegreerd vrijetijdsbeleid

Sedert enkele jaren zet het Avelgems gemeentebestuur in op een geintegreerd vrijetijdsbeleid. De
gemeentelijke vrijetijdsdiensten komen op regelmatige basis samen om hun activiteitenaanbod af
te stemmen en gemeenschappelijke projecten uit te werken. Resultaten van de intensievere
samenwerking op het vlak van vrije tijd zijn de gemeenschappelijke brochures, een prille vorm van
vrijetijdsloket en de vrijetijdspas.

5.1.1.4. Rijk vrijetijdsaanbod binnen de gemeente

Avelgem is een relatief kleine gemeente, maar toch valt er heel wat te beleven voor inwoners van
verschillende leeftijden. Bovendien zakken ook heel wat mensen uit omliggende gemeenten af naar
Avelgem voor hun vrijetijdsbesteding. Avelgem beschikt over een goed uitgeruste bibliotheek, er is
een sporthal met zwembad en in GC Spikkerelle kan men terecht voor cultuurvoorstellingen en
ontspannende activiteiten.

5.1.2. Zwaktes

5.1.2.1. Onduidelijk ‘speelruimtebeleid’

e Uiteraard zijn er ook in Avelgem enkele speelterreintjes. De laatste jaren bleven de
investeringen op dit vlak beperkt tot een minimum. Er werden ook geen nieuwe toestellen
meer aangekocht. In het beste geval werden versleten onderdelen vervangen. Een enkele keer
werd een speeltoestel dat stuk was gewoon verwijderd zonder een alternatief te voorzien.

e Het gemeentebestuur van Avelgem investeert in de heel nabije toekomst wel in een groot
speel- en evenemententerrein dat vlak tegenover gemeenschapscentrum Spikkerelle vorm zal
krijgen. Het betreft de combinatie van een klassiek speelterrein met een eerder avontuurlijk en
ecologisch speelconcept waarbij de speelprikkels vooral uit de omgeving en uit natuurlijke
elementen komen.

Er is echter nogal wat onduidelijkheid omtrent de visie van het gemeentebestuur omtrent
speelruimte. Er is niet echt een strategische doelbewuste aanpak van deze materie.

5.1.2.2. Onbekendheid gemeentelijke dienstverlening

Zowel het particulier jeugdwerk, individuele jongeren als ouders vinden nog moeilijk de weg naar
de Dienst Jeugd & Cultuur. Ook de gemeentelijke dienstverlening (subsidie en andere
ondersteuningsvormen) is onvoldoende gekend bij de inwoners. Door de integratie van jeugd
binnen de overkoepelende Dienst Jeugd & Cultuur en binnen Spikkerelle leeft de perceptie dat
jeugd enigszins verborgen zit in het grotere geheel.
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5.1.2.3. Jongeren vinden weg niet naar cultureel aanbod

Het cultuuraanbod van Spikkerelle — met nochtans heel wat interessante voorstellingen voor een
jeugdig publiek- kent weinig succes bij jongeren.

5.1.2.4. Gebrek aan voorzieningen en vrijetijdsaanbod voor +12jarigen

Het vrijetijdsaanbod in Avelgem is absoluut niet afgestemd op +12jarigen. Deze kinderen kunnen
niet meer terecht bij Grabbelpas en speelpleinwerking. Daarnaast zijn de weinige speelterreinen
ook niet geschikt voor deze leeftijdsgroep. Skate-infrastructuur is er niet. Het fietsparcours werd
door werken aan de sporthal en door een strikter beheer niet echt aantrekkelijker voor jongeren.
De focus ligt momenteel ook meer op het sportieve dan op ontspanning.

5.1.2.5. Verkeers(on)veiligheid

Kinderen plaatsen verkeersonveiligheid (slechte fietspaden, weinig zebrapaden, mentaliteit
automobilisten, ...) hoog op de agenda. Ook de schooldirecties klagen over onveilige
verkeerssituaties in de buurt van de scholen.

5.1.2.6. Gebrek aan opvang

Opvang blijft voor veel ouders een heikel punt in Avelgem. Nogal wat ouders zien de gemeentelijke
speelpleininitiatieven als dankbaar opvangalternatief. Eind 2008 werd een Lokaal Overleg
Kinderopvang opgericht, maar slaagde er tot op heden nog niet in om enige vooruitgang te
bewerkstellingen.

5.1.3. Kansen

5.1.3.1. Samenwerking op het vlak van vrije tijd

Sedert korte tijd is er een intensievere samenwerking tussen de gemeentelijke vrijetijdsdiensten.
Er is een structureel overleg en er werden reeds enkele gemeenschappelijke projecten
gerealiseerd. Het geintegreerd vrijetijdsbeleid staat echter nog in haar kinderschoenen. Er is nog
heel wat werk aan de winkel om de werking van de diensten en de dienstverlening op elkaar af te
stemmen. Geintegreerd vrijetijdsbeleid is een genuanceerd verhaal. Het is meer dan het ‘op een
hoop gooien’ van de verschillende vrijetijdsdiensten. Een geintegreerde aanpak van het
vrijetijdsbeleid moet winst betekenen voor alle partijen. Uiteraard in de eerste plaats voor de
bevolking. Op dit ogenblik is het draagvlak bij de diensten nog te klein, een langetermijnvisie op
vlak van vrijetijdsbeleid dringt zich op en de tunnelvisie van de diensten moet doorbroken worden.

5.1.3.2. Grotere betrokkenheid scholieren

Avelgem beschikt over een grote groep scholieren. Op dit ogenblik ‘profiteert’ het jeugdwerk hier te
weinig van. Ook JH Krak kan de meerwaarde van deze grote groep niet verzilveren.

5.1.3.3. De site rond Spikkerelle

De site van Spikkerelle, met JH Krak, het toekomstige speel- en evenemententerrein, het
gemeenschapscentrum, de onmiddellijke nabijheid van het centrum en de open ruimte heeft
bijzonder veel potentieel om een levendige place to be voor kinderen en jongeren te worden.

5.2. Doelstellingen en concrete acties

5.2.1. Doelstelling 1: Uitbouw van een geintegreerd jeugdbeleid met aandacht
voor afstemming, samenwerking en overleg tussen de verschillende actoren.

5.2.1.1. Overzichtelijke en duidelijke brochures met het volledige geintegreerde aanbod
voor de jeugd in Avelgem, over de diensten en de sectoren heen.

Wat: zie 4.2.4.1.

Budget en timing: zie 4.2.4.1.

5.2.1.2. Afstemming van activiteitenaanbod en standaardisering van procedures.
Wat: zie 4.2.4.2.
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Budget en timing: zie 4.2.4.2.

5.2.1.3. Structureel jaarlijks overleg met de onderwijsinstellingen.

Wat: Het gemeentebestuur organiseert een jaarlijks overleg met de verschillende scholen rond
gemeenschappelijke thema’s.

Budget en timing: één maal per jaar, geen middelen.

5.2.1.4. Zoeken naar een geintegreerd systeem (vrije tijd) om de drempels van het
gemeentelijk jeugdwerk te verlagen of weg te werken.

Wat: In samenwerking met de andere gemeentelijke vrijetijdsdiensten zal gezocht worden naar
een systeem (vrijetijdspas?) waarmee een deel van de drempels kunnen worden weggewerkt.
Budget en timing: € 1.000,00. Vanaf 2011.

5.2.1.5. Jaarlijks overleg tussen dienst jeugd & cultuur en sociaal huis.

Wat: Dienst jeugd & cultuur en sociaal huis plegen twee maal per jaar, overleg in functie van de
gemeentelijke speelpleininitiatieven. Hierbij is het vooral de bedoeling om concrete situaties en
gevallen te bespreken.

Budget en timing: twee maal per jaar, vanaf 2011. Geen budget.

5.2.1.6. Uitbouw van een professioneel netwerk met het oog op afstemming en
uitwisseling.

Wat: Dienst Jeugd & Cultuur neemt actief deel aan de overlegmomenten georganiseerd door de
Vereniging voor Vlaamse Jeugddiensten en Jeugdconsulenten, De Vlaamse Dienst Speelpleinwerk
en de Jeugddienst van de Provincie West-Vlaanderen.

5.2.2. Doelstelling 2: Gerichte communicatie met jongeren

5.2.2.1. Handig overzichtje met relevant jeugdnieuws verspreiden aan jeugdraadleden
en verantwoordelijken van de jeugdverenigingen.

Wat: Om de communicatie tussen jeugdraad enerzijds en dienst jeugd & cultuur anderzijds te
verbeteren zal er bij elke vergadering van de jeugdraad een beknopt overzichtje met relevant
nieuws voor het jeugdwerk en kinderen en jongeren in het algemeen uitgedeeld worden. Ook de
verantwoordelijken van de jeugdverenigingen zullen een overzicht ontvangen, zij het elektronisch.
Budget en timing: vanaf 2011, geen middelen voorzien.

5.2.2.2. Minstens één artikel in ‘Avelgem Info’ (4/jaar) over jeugd of Jeugdbeleid.
Wat: Dienst Jeugd & Cultuur is verantwoordelijk voor de opmaak van minstens één artikel over
jeugd of jeugdbeleid per gemeentelijke magazine ‘Avelgem Info’.

Budget en timing: 4 maal per jaar

5.2.2.3. Aankondiging van particuliere en gemeentelijke jeugdactiviteiten in de
gemeentelijke nieuwsbrief (11/jaar).

Wat: Dienst Jeugd & Cultuur fungeert hier als contactpersoon en gaat actief op zoek naar
informatie.

Budget en timing: 4 maal per jaar

5.2.2.4. Aankondiging van particuliere en gemeentelijke jeugdactiviteiten in Spikkerelle
Magazine (4/jaar).

Wat: Dienst Jeugd & Cultuur geeft vier maal per jaar Spikkerelle Magazine uit. Dit magazine
bundelt het gemeentelijk en particulier aanbod.

Budget en timing: budget cultuur.

5.2.2.5. Aankondiging van particuliere en gemeentelijke jeugdactiviteiten in Spikkerelle
E-zine (11/jaar).

Wat: Dienst Jeugd & Cultuur verspreid maandelijks een elektronische nieuwsbrief met het aanbod
jeugd- en cultuuractiviteiten.

Budget en timing: maandelijks, budget cultuur.

5.2.2.6. Magazine voor tieners.

Wat: infomagazine met overzicht van activiteitenaanbod en ander relevant nieuws voor tieners,
opgemaakt door Dienst Jeugd & Cultuur.

Budget en timing: timing nog te onderzoeken. Er wordt jaarlijks €2.200,00 voorzien.
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5.2.2.7. Na de zomervakantie wordt een bevraging georganiseerd voor deelnemers (hun
ouders) aan gemeentelijke speelpleininitiatieven.

Wat: Met het oog op het verbeteren van de kwaliteit en dienstverlening van de gemeentelijke
speelpleininitiatieven zal na afloop van de zomervakantie steeds een bevraging van kinderen en
ouders plaatsvinden. Bedoeling is uiteraard dat achteraf zo veel als mogelijk rekening gehouden zal
worden met de resultaten.

Budget en timing: na elke zomervakantie, geen middelen begroot.

5.2.2.8. Aandacht voor de promotie van het vakantieaanbod bij kinderen die niet
schoollopen in Avelgem, maar hier wel woonachtig zijn.

Wat:De meerderheid van de Avelgemse kinderen lopen school in Avelgem. Toch zijn er enkelen die
buiten Avelgem naar school gaan. Aangezien een belangrijk deel van de communicatie m.b.t. het
gemeentelijk vrijetijdsaanbod via de scholen verloopt, mag deze groep niet over het hoofd gezien
worden.

Budget en timing: alle jaren, geen specifieke middelen.

5.2.3. Doelstelling 3: Voldoende openbare kwalitatieve, toegankelijke,
geografisch goed verspreide speelruimte voor de verschillende leeftijdsgroepen
voorzien

5.2.3.1. Goede geografische spreiding van speelpleintjes over het grondgebied van
Avelgem

Wat:Goede gelijkmatige verdeling van openbare speelruimte over het grondgebied van de
gemeente.

Budget en timing:elk jaar één specifieke speelsite realiseren: in 2011 rond Spikkerelle, in 2012 en
2013 telkens buiten de centrumgemeente. Budget: zie 5.2.3.2.

5.2.3.2. Openbare (speel)ruimte inrichten voor de verschillende leeftijdsgroepen

Wat: Bij de inrichting van openbare speelruimte moet rekening gehouden worden met de specifieke
behoeften van de verschillende leeftijdscategorieén.

Budget en timing: elk jaar één specifieke speelsite realiseren: in 2011 rond Spikkerelle, in 2012 en
2013 telkens buiten de centrumgemeente. Budget: 2011:zie 5.2.3.3., 2012: € 40.000,00, 2013: €
40.000,00.

5.2.3.3. Skate en/of BMX voorzieningen in de onmiddellijke omgeving van GC
Spikkerelle.

Wat: Op de site rond gemeenschapscentrum Spikkerelle, binnen de sociale controle vanuit dienst
jeugd & cultuur en Jeugdhuis Krak worden skate en/ of BMX voorzieningen geplaatst. Uiteraard
worden jongeren van nabij betrokken bij de realisatie van dit project.

Budget en timing: 2011, €40.000,00,

5.2.3.4. Verdere ontwikkeling van het speel- en evenemententerrein.

Wat: Verdere ontwikkeling en exploitatie van het speel- en evenemententerrein dat tegenover
Spikkerelle gelegen is. Het terrein zal ‘uitgebaat’ worden door dienst jeugd & cultuur. Dit wil
zeggen dat reservaties voor het gebruik via dienst jeugd & cultuur zal verlopen.

Budget en timing: ?

5.2.3.5. Bestaande speelterreinen goed onderhouden en kapotte onderdelen en
toestellen vervangen.

Wat: Er wordt opnieuw een contract afgesloten met SpeelOkee voor controle en herstelling van de
gemeentelijke speelpleintjes.

Budget en timing: vanaf 2011, er wordt € 3.500,00 voorzien.

5.2.3.6. Fietsparcours achter sportcentrum Ter Muncken behouden als sportieve
ontmoetingsplaats voor jongeren.

Wat:Jongeren moeten louter voor recreatieve doeleinden terecht kunnen op het fietsparcours
achter het sportcentrum. Regelmatig overleg tussen dienst jeugd & cultuur en de sportdienst zal bij
deze een must zijn.

Budget en timing: vanaf 2011, geen extra middelen.

5.2.3.7. Bij nieuwe stedenbouwkundige projecten wordt rekening gehouden met de
verkeersveiligheid en noden en wensen van kinderen en jongeren.
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Wat: Bij gemeentelijke of private stedenbouwkundige projecten zal steeds de reflex gemaakt
worden naar kinderen en jongeren. Steeds zal het project ook vanuit de leefwereld van het kind of
van de jongere benaderd worden.

Budget en timing: vanaf 2011, geen extra middelen voorzien

5.2.3.8. Reglement opstellen en dienstverlening organiseren in functie van speelstraten
Wat: In de verkeersarme straten, in buurten waar veel kinderen wonen kunnen burgers op hun
initiatief (uiteraard mits duidelijk draagvlak vanuit de buurt) speelstraten organiseren. Voor de
praktische organisatie hiervan zal het gemeentebestuur in samenwerking met de politiezone een
reglement opmaken.

Budget en timing: vanaf 2012, geen extra middelen.
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6. BELEIDSPRIORITEITEN

6.1. Doelstellingen en concrete acties inzake brandveiligheid van
de jeugd(werk)infrastructuur

6.1.1. Doelstelling 1: Brandveilige jeugdinfrastructuur voor het particulier
jeugdwerk.

6.1.1.1. Nemen van maatregelen in het kader van brandpreventie en brandvertraging
mbt particuliere jeugdwerkinfrastructuur

Wat: Het gemeentebestuur zal alle gemeentelijke en particuliere jeugdwerkinfrastructuur grondig
inspecteren op het viak van brandveiligheid. Naar aanleiding van de hierbij opgemaakte rapporten
zal de gemeente deels instaan voor de aankoop van brandblussers, signalisatie, detectiesystemen,
branddekens, eventueel gebruik van brandvertragend of —werend materiaal.

Budget en timing: jaarlijks € 1.500,00 te beginnen in 2011.

6.1.1.2. De organisatie van cursussen brandbestrijding en —preventie.

Wat: In samenwerking met de lokale brandweer en jeugdraad zal dienst jeugd & cultuur cursussen
brandbestrijding en —preventie, specifiek gericht naar monitoren van gemeentelijk en particulier
jeugdwerk, organiseren.

Budget en timing: Aanvang vanaf 2011: €500,00

6.2. Doelstelling en concrete acties inzake het bekendmaken en
aanmoedigen van het particulier lokaal jeugdwerk (eigen

prioriteit)).

6.2.1. Doelstelling 1: Het particulier jeugdwerk van Avelgem in de kijker zetten
en promoten bij een zo groot mogelijk doelpubliek

6 .2.1.1. Organisatie ‘Jeugddag’ tijdens de Braderie

Wat: Alle jeugdverenigingen en Dienst Jeugd & Cultuur stellen via ludieke kraampjes op de
jaarlijkse braderie hun werking voor. Dit wordt gecombineerd met enkele attracties/spelen voor de
diverse leeftijdsgroepen.

Budget en timing: vanaf 2011: €2000,00 per jaar

6.2.1.2. Uitgave van brochure over het particulier jeugdwerk

Wat: Uitgave van een papieren en online brochure met informatie over het particulier jeugdwerk.
Met extra aandacht voor diversiteit van het jeugdwerk

Budget en timing: vanaf 2011:_€350,00 per jaar

6.2.2. Doelstelling 2: continuiteit in de monitorenploegen van het lokale
jeugdwerk bewerkstelligen

6.2.2.1. Organisatie van dankmoment voor alle vrijwilligers in het jeugdwerk

Wat: Dienst jeugd & cultuur organiseert één maal per jaar een groot dankmoment voor alle
vrijwillige jeugdwerkers uit Avelgem. Het gemeentebestuur wil hiermee de vrijwilligers in de
bloemetjes zetten en zijn belang voor het Avelgemse (jeugd)verenigingsleven benadrukken.
Budget en timing: jaarlijks vanaf 2011, € 1000,00 per jaar.

! De gemeente Avelgem wenst naast de door de Vlaamse Overheid aangemoedigde
prioriteiten ‘Brandveiligheid’ en ‘jongerencultuur’ ook eigen prioriteiten te leggen. De
afgelopen jaren werd er immers reeds heel zwaar geinvesteerd op het vlak van
brandveiligheid.

Het particuliere jeugdwerk van Avelgem heeft het niet gemakkelijk. Daarom wil het
gemeentebestuur extra energie steken in de bekendmaking van het particulier jeugdwerk
en ook de monitoren en jeugdleiders/ leidsters stimuleren om zich te (blijven)
engageren.
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6.3. Doelstellingen en concrete acties inzake jongerencultuur en
cultuur voor jongeren

6.2.1. Doelstelling 1: Jongeren stimuleren om te participeren aan cultuur.

6.2.1.1. Invoeren van drempelverlagende initiatieven ter bevordering van de participatie
van jongeren aan het cultuuraanbod in Spikkerelle.

Wat: Dienst jeugd & cultuur zal maatregelen nemen die er moeten voor zorgen dat jongeren meer
de weg zouden vinden naar de theaterzaal van Spikkerelle.

Budget en timing: Vanaf najaar 2011, € 3.000,00 per jaar.

6.2.1.2. Jongerenevenement voor en door de jeugd van Avelgem.

Wat:De organisatie van één groot evenement waarbij de verschillende jeugdverenigingen,
jongerenafdelingen van sportclubs, leerlingenraden en ‘individuele’ jongeren betrokken worden.
Het opzet is dat het evenement voor en door jongeren georganiseerd zal worden en dat de
codrdinatie in handen van jeugdraad en dienst jeugd & cultuur zal zijn.

Budget en timing: vanaf mei 2011, € 5.000,00 per jaar.

6.2.1.3. Theaterstage voor kinderen.

Wat: In het kader van grabbelpas wordt een theaterstage voor kinderen van één week
georganiseerd. De repetities en ook het toonmoment vinden plaats in de grote theaterzaal van het
gemeenschapscentrum.

Budget en timing: jaarlijks in de zomervakantie, €500,00 per jaar.

6.2.1.4. Cultuurprogrammatie voor de scholen.

Wat: Dienst jeugd & cultuur stelt een cultuuraanbod voor de scholen van Avelgem samen. Via het
scholenaanbod in Spikkerelle komt elk schoolgaand kind minstens één maal per jaar naar een
theatervoorstelling.

Budget en timing: jaarlijks, budget cultuur (ca € 18.000,00)

6.2.1.5. Kinder- en jeugdfilm.

Wat: Ongeveer 7 keer per jaar kunnen kinderen en jongeren op woensdagnamiddag in Spikkerelle
terecht voor een film op groot scherm. Er wordt telkens een film voor kinderen en één voor tieners
voorzien.

Budget en timing: vanaf 2011, budget cultuur
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6.2.3. Doelstelling 2: Vorm geven aan een gemeentelijk fuif- en feestbeleid
waarbij de nadruk ligt op het begeleiden en ondersteunen van organisatoren

6.2.3.1. Gebruik van het evenemententerrein kaderen binnen het ruimere feest —en
fuifbeleid.

Wat: zie 5.2.3.4.

Budget en timing: zie 5.4.3.4

6.2.3.2. Begeleiden en ondersteunen van organisatoren van feesten en fuiven.

Wat: de gemeente wil een positief beleid voeren ten aanzien van feesten en fuiven. Feesten zorgen
ervoor dat een gemeente leeft en de steeds toenemende reglementen en organisatorische
‘bijkomstigheden’ mogen zo min mogelijk een domper op de feestvreugde betekenen. Het
gemeentegrensoverschrijdende fuifcharter (politiezone Mira) zal nauw worden opgevolgd en
worden ingekapseld binnen de positieve benadering waarbij de nadruk op het begeleiden van
organisatoren ligt.

Budget en timing: vanaf 2011, € 500,00 per jaar.
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2011 2012 2013
uitgaven | ontvangsten uitgaven | ontvangsten uitgaven | ontvangsten
Jongeren en cultuur/ jongerencultuur
Invoeren van drempelverlagende initiatieven ter bevordering van de participatie van jongeren
aan het cultuuraanbod in Spikkerelle € 3.000,00 € 2.000,00| € 3.000,00 € 2.000,00| € 3.000,00 € 2.000,00
Gebruik van evenemententerrein opnemen binnen het ruimere feestbeleid / / / / / /
Ondersteunen en begeleiden van organisatoren van evenementen en fuiven/ feesten € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00
het gebruikersreglement toetsen aan de gebruikersgroep en tijdig voor advies naar
adviesraden / / / / / /
Het gemeentebestuur erkent het recht op fuiven binnen de eigen gemeente / / / / / /
Jongerenevenement voor en door de jeugd van Avelgem (jeugdverenigingen, Jeugdraad,
scholieren, jeugdafdelingen van sportclubs) € 5.000,00 € 653,85 € 5.000,00 € 653,85] € 5.000,00 € 653,85
budget budget budget budget budget budget
Cultuurprogrammatie voor de scholen cultuur cultuur cultuur cultuur cultuur cultuur
budget budget budget budget budget budget
Kinder- en jeugdfilm in Spikkerelle (op woensdagnamiddag) cultuur cultuur cultuur cultuur cultuur cultuur
budget budget budget budget budget budget
Bij de opmaak van het reguliere cultuurprogramma wordt rekening gehouden met jongeren cultuur cultuur cultuur cultuur cultuur cultuur
Theaterstage voor kinderen en jongeren € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00
Ondersteuning van het particulier jeugdwerk
Financiéle ondersteuning van het lokale particuliere jeugdwerk
Stimulering kadervorming door subsidiéring € 20.000,00 | € 15.966,89| € 20.000,00| € 15.966,89| € 20.000,00| € 15.966,89
Het jeugdhuis stimuleren om een gevarieerd programma voor ruim publiek uit te bouwen / / / / / /
Gevolgen door stopzetten vis-a-vis project voor JH Krak goed ondervangen / / / / / /
Schepen en Dienst Jeugd & Cultuur doen jaarlijkse 'ronde van de jeugdbewegingen' / / / / / /
Organisatie Jeugddag tijdens de jaarlijkse braderie € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00
Organisatie dankmoment voor alle vrijwilligers uit het jeugdwerk € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00
Uitgave van een brochure over het particulier jeugdwerk € 350,00 € 350,00 € 350,00 € 350,00 € 350,00 € 350,00
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Landelijk vormingsaanbod promoten / / / / / /
Dienst Jeugd & Cultuur organiseert jaarlijks minimaal één of meer vormingen op maat van

het lokale jeugdwerk € 300,00 / € 300,00 / € 300,00 /
Bouwfonds € 20.000,00 /| € 20.000,00 /| € 20.000,00 /
Brandveiligheid
Cursussen brandbestrijding en -preventie ism brandweer € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00
Nemen van maatregelen in het kader van brandpreventie en brandvertraging mbt

jeugdwerkinfrastructuur (oa gratis brandblussers in alle jeugdwerkinfrastructuur, onderhoud

en controle inbegrepen) € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00
Organisatie van gemeentelijke jeugdwerkinitatieven
Uitbouw van een volwaardige monitorenwerking met groepsvormende activiteiten € 1.500,00 / € 1.500,00 / € 1.500,00 /
Organisatie van een gemeentelijke speelpleinwerking voor kleuters en kinderen € 38.500,00 | € 35.000,00| € 38.500,00| € 35.000,00| € 38.500,00]| € 35.000,00
Organisatie van een gevarieerd en kwalitatief grabbelpasaanbod € 17.000,00 € 2.500,00 € 17.000,00 € 2.500,00 € 17.000,00 € 2.500,00
Een deel van het Grabbelpasaanbod openstellen voor kinderen tussen 12 en 14 € 1.000,00 € 100,00 € 1.000,00 € 100,00 € 1.000,00 € 100,00
Uitbouwen tienerwerking of -instuif ism speelpleinwerking en JH Krak € 1.000,00 / € 500,00 / € 500,00 /
Communicatie met en informatie voor jeugd
Handig overzichtje met relevant jeugdnieuws verspreiden aan jeugdraadleden en

verantwoordelijken van de jeugdverenigingen / / / / / /
minstens één artikel over jeugd of jeugdbeleid in Avelgem Info (4/jaar)
Aankondiging van particuliere en gemeentelijke jeugdactiviteiten in gemeentelijke

nieuwsbrief (11/jaar)
Aankondiging van particuliere en gemeentelijke jeugdactiviteiten in Spikkerelle Magazine budget budget budget budget budget budget
(4/jaar) cultuur cultuur cultuur cultuur cultuur cultuur
Aankondiging van particuliere en gemeentelijke jeugdactiviteiten in Spikkerelle E-

zine(11/jaar) / / / / / /
Maandelijks verspreiden van infomagazine dat zich specifiek richt tot tieners € 2.200,00 / € 2.200,00 / € 2.200,00 /
Constructieve samenwerking met jeugdraad € 1.500,00 / € 1.500,00 / € 1.500,00 /
Jaarlijks overleg tussen de scholen en het gemeentebestuur / / / / / /
Leerlingenraden betrekken bij het bredere jeugdbeleid / / / / / /
Na de zomervakantie wordt een enquéte verdeeld onder alle ouders van kinderen die naar

het speelplein zijn gekomen om hun mening te vragen over de afgelopen werking / / / / / /
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Aandacht voor de promotie van het vakantieaanbod bij kinderen die niet schoollopen in
Avelgem, maar hier wel woonachtig zijn / / / / / /
Overzichtelijke en duidelijke brochures met het volledige geintegreerde aanbod voor de jeugd
in Avelgem, over de diensten en de sectoren heen. € 3.500,00 € 3.500,00 € 3.500,00
Ruimte voor de jeugd
Goede geografische spreiding van speelpleintjes over het grondgebied van Avelgem / /
Speelruimte inrichten voor de verschillende leeftijdsgroepen / /] € 40.000,00 /] € 40.000,00 /
Aanleg van de weide naast Spikkerelle
Het evenemententerrein wordt ‘uitgebaat' door Dienst Jeugd & Cultuur / / / / / /
Bestaande speelpleinen goed onderhouden en kapotte toestellen vervangen € 3.500,00 / € 3.500,00 / € 3.500,00 /
Op vaste tijdstippen worden de speeltoestellen gecontroleerd door gemeentelijke technische
dienst. Defecten worden geinventariseerd / / / / / /
Skate/ BMX voorzieningen op de 'spikkerelle site’ € 40.000,00 / / / /
Fietsparcours behouden en promoten als jongerenontmoetingsplaats / / / / / /
Bij nieuwe stedebouwkundige projecten wordt rekening gehouden met de verkeersveiligheid
en noden en wensen van kinderen en jongeren / / / / / /
Reglement opstellen en dienstverlening organiseren in functie van speelstraten in
verkeersarme straten / / / / / /
Toegankelijkheid
Zoeken naar een geintegreerd systeem (vrije tijd) om drempels van het gemeentelijk
jeugdwerk te verlagen € 3.000,00 € 2.000,00 € 3.000,00 € 2.000,00 € 3.000,00 € 2.000,00
Jaarlijks overleg (2/jaar) en uitwisseling met sociaal huis / / / / / /
/ / / / / /
Geintegreerd jeugdbeleid
De jeugddienst probeert zoveel mogelijk deel te nemen aan aan vormingsdagen,
overlegtafels en provinciale bijeenkomsten € 800,00 / € 800,00 / € 800,00 /
Gestructureerd overleg met de andere gemeentelijke vrijetijdsdiensten / / / / / /
Overzichtelijke en duidelijke brochures met het volledige geintegreerde aanbod voor de jeugd
in Avelgem, over de diensten en de sectoren heen.
€ € €
168.150,00 € 64.570,74 | 167.650,00 € 64.570,74 | 167.650,00 € 64.570,74
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